
SỞ NÔNG NGHIỆP VÀ MÔI TRƯỜNG  

TỈNH QUẢNG NGÃI 

CHI CỤC CHĂN NUÔI VÀ THÚ Y  

Số:        /CCCNTY 

V/v đề nghị nâng phụ cấp thâm niên vượt 

khung năm 2025. 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Quảng Ngãi, ngày      tháng      năm 2025 

Kính gửi: Sở Nông nghiệp và Môi trường tỉnh Quảng Ngãi 

 Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/07/2013 của Bộ Nội vụ 

hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương 

trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; 

Căn cứ Thông tư số 04/2005/TT-BNV ngày 05/01/2005 của Bộ Nội vụ 

hướng dẫn thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, công 

chức, viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 13/2014/QĐ-UBND ngày 22/04/2014 của UBND 

tỉnh Quảng Ngãi ban hành quy định cụ thể về điều kiện, tiêu chuẩn xét nâng bậc 

lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động do 

lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ, công vụ; 

Căn cứ biên bản cuộc họp ngày 13/3/2025 của lãnh đạo cơ quan, đại diện 

cấp uỷ chi bộ, đại diện Ban chấp hành công đoàn, lãnh đạo các đơn vị thuộc Chi 

cục về việc xét nâng phụ cấp thâm niên vượt khung năm 2025 cho Ông Nguyễn 

Văn Thuận – Phó Chi cục trưởng, Chi cục Chăn nuôi và Thú y, cụ thể như sau: 

- Họ và tên:  Nguyễn Văn Thuận - Phó Chi cục trưởng 

- Ngạch: Kiểm dịch viên; Mã số ngạch: 09.316;  

- Bậc: 9/9 

- Hệ số lương: 4,98 + 11% 

- Thời điểm nâng lương lần sau: 01/01/2024 

- Đề nghị nâng lên hệ số: 4,98 + 12% 

(Hồ sơ kèm theo) 

Chi cục Chăn nuôi và Thú y đề nghị lãnh đạo Sở; Hội đồng xét nâng bậc 

lương Sở quan tâm xem xét giải quyết./.  

       
 Nơi nhận: 
-Như trên; 

-Lãnh đạo Chi cục; 

-Lưu VT, HCTH(Pha).   

CHI CỤC TRƯỞNG 

 
 

 

 

Đỗ Văn Chung 

 


		2025-03-20T10:24:06+0700


		2025-03-20T10:38:53+0700


		2025-03-20T10:38:53+0700


		2025-03-20T10:38:53+0700


		2025-03-20T10:38:53+0700




