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BÁO CÁO   

         Tổng kết tháng hành động về An toàn, vệ sinh lao động 

 

 

Thực hiện Công văn số 2045/SNNMT-PQT ngày 28/4/2025 của Sở Nông 

nghiệp và Môi trường tỉnh Quảng Ngãi về việc triển khai Tháng hành động về 

An toàn, vệ sinh lao động năm 2025 (ATVSLĐ). Chi cục Chăn nuôi và Thú y 

tỉnh Quảng Ngãi báo cáo cụ thể như sau: 

I. TỔ CHỨC TRIỂN KHAI THÁNG HÀNH ĐỘNG 

1. Công tác chỉ đạo, ban hành kế hoạch triển khai, kiểm tra, đôn đốc 

thực hiện. 

Hàng năm, công tác an toàn vệ sinh lao động trong ngành Chăn nuôi và 

Thú y luôn được quan tâm, sát sao chỉ đạo thực hiện. Các phòng, trạm trực thuộc 

Chi cục căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ đã chủ động triển khai các hoạt động 

thông tin, truyền thông về an toàn, vệ sinh lao động (ATVSLĐ) đến công chức, 

viên chức và người lao động trong đơn vị. 

Hưởng ứng Tháng hành động về ATVSLĐ năm 2025, Chi cục đã chỉ đạo 

các phòng, ban, đơn vị:  

- Treo băng rôn, khẩu hiệu tuyên truyền Tháng hành động về ATVSLĐ tại 

cơ quan, đơn vị.  

- Đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên truyền, nâng cao ý thức, nhận thức 

cho người sử dụng lao động và người lao động trong việc thực hiện Luật An 

toàn, vệ sinh lao động; hiểu và nắm được mục đích, ý nghĩa của việc tổ chức 

Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động năm 2025, phổ biến kiến thức 

ATVSLĐ  

- Duy trì việc thực hiện tốt công tác tự kiểm tra tại đơn vị để kịp thời phát 

hiện, ngăn chặn, khắc phục các nguy cơ tai nạn lao động và cháy nổ.  

- Tổ chức hướng dẫn người dân sử dụng thuốc, các chế phẩm dùng trong 

chăn nuôi thú y, nuôi trồng thủy sản đảm bảo an toàn, chủ động phòng ngừa các 

tai nạn lao động và bệnh nghề nghiệp trong quá trình sản xuất.  

- Triển khai và thực hiện tốt các biện pháp phòng ngừa tai nạn lao động 

trong quá trình phòng, chống dịch bệnh; vận chuyển, buôn bán, giết mổ tiêu thụ, 

sơ chế 

2. Lễ phát động Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động 

- Ý thức chấp hành các quy định về pháp luật ATVSLĐ của cơ quan, đơn 

vị ngày càng được nâng lên rõ rệt, góp phần quan trọng hướng tới mục tiêu đảm 

bảo an toàn lao động, phòng chống cháy nổ tại các Phòng, Trạm chuyên môn. 
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 - Công tác thông tin, tuyên truyền về công tác ATVSLĐ, phòng chống 

cháy nổ được lãnh đạo đơn vị quan tâm sâu sát. Đơn vị đã thực hiện treo băng 

rôn tuyên truyền, hưởng ứng theo hướng dẫn của Sở với khẩu hiệu: “Nhiệt liệt 

hưởng ứng Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động năm 2025” 

3. Nội dung các hoạt động đã triển khai trong Tháng hành động 

 - Triển khai đến toàn thể viên chức và người lao động thực hiện an toàn 

vệ sinh lao động, phòng chống cháy nổ tại cơ quan, nơi làm việc. 

- Thực hiện hưởng ứng các hoạt động như: Tổ chức dọn dẹp vệ sinh 

phòng làm việc trụ sở cơ quan, tạo môi trường làm việc sạch sẽ, văn minh, phân 

loại rác thải, đồ dùng có nguy cơ cháy nổ, đảm bảo an toàn trong quá trình làm 

việc, tắc các thiết bị điện khi không cần thiết khi rời khỏi cơ quan. 

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG. 

- Công tác tuyên truyền Tháng hành động ATVSLĐ đã được quan tâm và 

lồng ghép với các nội dung chuyên môn theo chức năng nhiệm vụ của đơn vị, đã 

góp phần nâng cao nhận thức của công chức, viên chức và người lao động kịp 

thời phát hiện, phòng ngừa các nguy cơ tai nạn lao động xảy ra.  

- Thông qua công tác tuyên truyền đã góp phần để doanh nghiệp, công 

nhân lao động và người dân biết đến Tháng hành động về an toàn vệ sinh lao 

động, đồng thời nâng cao nhận thức của cả người sử dụng lao động và người lao 

động trong công tác an toàn vệ sinh lao động, góp phần giảm thiểu tai nạn lao 

động, nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh của doanh nghiệp. 

III. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN TRONG THỜI GIAN TỚI 

- Tăng cường tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về an toàn, vệ 

sinh lao động cho cán bộ viên chức và người lao động, người sử dụng lao động 

và người lao động. Tạo điều kiện cho người sử dụng lao động và người lao 

động, nhất là người lao động làm việc trong khu vực không có quan hệ lao động 

tiếp cận, nắm thông tin về những vấn đề liên quan đến an toàn, vệ sinh lao động 

nhằm nâng cao nhận thức, trách nhiệm, chủ động phòng ngừa, giảm thiểu tai nạn 

lao động, bệnh nghề nghiệp. 

- Tiếp tục quan tâm, tăng cường đầu tư nguồn lực cho công tác tuyên 

truyền, phổ biến Luật An toàn, vệ sinh lao động và các văn bản hướng dẫn thực 

hiện; về quyền, nghĩa vụ của người lao động và người sử dụng lao động trong 

công tác an toàn, vệ sinh lao động. 

IV. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT. 

- Tiếp tục quan tâm, tăng cường đầu tư nguồn lực cho công tác tuyên 

truyền, phổ biến Luật An toàn, vệ sinh lao động và các văn bản hướng dẫn thực 

hiện; về quyền, nghĩa vụ của người lao động và người sử dụng lao động trong 

công tác an toàn, vệ sinh lao động;  
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- Tiếp tục đổi mới hình thức, nâng cao hơn nữa hiệu quả của công tác 

thông tin, tuyên truyền về an toàn, vệ sinh lao động; chú trọng tới công tác tuyên 

truyền trực quan, cụ thể, sát thực tế với công việc của người lao động.  

Trên đây là Báo cáo tổng kết Tháng hành động về an toàn vệ sinh lao 

động năm 2024 của Chi cục Chăn nuôi và Thú y tỉnh Quảng Ngãi 

  Kính đề nghị Sở Nông nghiệp và Môi trường xem xét, chỉ đạo./. 

 

Nơi nhận: 
- Phòng Tài chính-Kế hoạch Sở Nông nghiệp và MT; 

- Lãnh đạo Chi cục; 

- Các đơn vị trực thuộc CCCNTY; 

- Lưu: VT, HC-TH (Ba). 

   CHI CỤC TRƯỞNG 
 

 

 

 

 

 

   Đỗ Văn Chung 
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