
SỞ NÔNG NGHIỆP VÀ MÔI TRƯỜNG 

TỈNH QUẢNG NGÃI 

CHI CỤC CHĂN NUÔI VÀ THÚ Y  

   Số:        /KH-CNTY 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Quảng Ngãi, ngày      tháng 6 năm 2026 

 

KẾ HOẠCH  

Thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” giai đoạn 2026 – 2030 

của Chi cục Chăn nuôi và Thú y  

 

Thực hiện Kế hoạch số 150/KH-UBND ngày 24/4/2026 của UBND tỉnh về 

Thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” giai đoạn 2026 – 2030; Kế hoạch số 

69/KH-SNNMT ngày 29/4/2026 thực hiện phong trào thi đua ‘‘Dân vận khéo’’ giai 

đoạn 2026-2030, Chi cục Chăn nuôi và Thú y xây dựng Kế hoạch thực hiện phong 

trào thi đua “Dân vận khéo”, giai đoạn 2026 – 2030 cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU  

1. Mục đích  

- Tiếp tục nâng cao hiệu quả thực hiện dân chủ ở cơ sở và công tác dân vận 

chính quyền tại Chi cục Chăn nuôi và Thú y tỉnh Quảng Ngãi; vận động Nhân dân 

tích cực thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 

nước liên quan đến lĩnh vực chăn nuôi và thú y. 

- Tạo chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức và hành động của công chức, 

viên chức và người lao động thuộc Chi cục về vị trí, vai trò, ý nghĩa và tầm quan 

trọng của công tác dân vận và thực hiện dân chủ ở cơ sở trong tình hình mới; nâng 

cao hiệu quả lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo”. 

- Phát huy vai trò, trách nhiệm của công chức, viên chức và người lao động 

thuộc Chi cục trong công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân; tạo sự đồng thuận 

xã hội, củng cố niềm tin của Nhân dân đối với Đảng, Nhà nước. Tăng cường sự lãnh 

đạo, chỉ đạo xây dựng và nhân rộng mô hình “Dân vận khéo” gắn với thực hiện các 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội. 

2. Yêu cầu  

- Xác định rõ vai trò, trách nhiệm của đội ngũ công chức, viên chức và người 

lao động thuộc Chi cục đối với thực hiện dân chủ ở cơ sở và công tác dân vận; xây 

dựng, nhân rộng các mô hình, điển hình “Dân vận khéo”, tạo sự đồng thuận và tham 

gia của người dân, góp phần củng cố niềm tin của Nhân dân đối với Đảng, Nhà nước.  



- Phong trào thi đua “Dân vận khéo” phải được triển khai thường xuyên, liên 

tục, hiệu quả; gắn chặt với các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động và 

nhiệm vụ chính trị của cơ quan. Việc xây dựng và nhân rộng các mô hình, điển 

hình “Dân vận khéo” phải bảo đảm tính thiết thực, bền vững, có sức lan tỏa và khả 

năng nhân rộng; tránh hình thức, cần phù hợp với điều kiện cụ thể của cơ quan. Kịp 

thời biểu dương, khen thưởng và nhân rộng các mô hình, điển hình tiêu biểu. 

II. NỘI DUNG THỰC HIỆN 

1. Tiếp tục quán triệt, thông tin, triển khai thực hiện có hiệu quả các quy định, 

nghị quyết, kết luận, chương trình, kế hoạch của Trung ương và địa phương trong 

công tác dân vận chính quyền và dân chủ ở cơ sở, nhằm nâng cao nhận thức của 

công chức, viên chức và người lao động về công tác dân vận và thực hiện dân chủ ở 

cơ sở trong tình hình mới.  

- Đơn vị thực hiện: Các phòng, trạm thuộc Chi cục. 

- Thời gian thực hiện: Thường xuyên. 

2. Rà soát, củng cố và nâng cao chất lượng các mô hình, điển hình “Dân vận 

khéo” đã và đang triển khai; chủ động đổi mới nội dung, phương thức, sáng tạo trong 

việc xây dựng các mô hình mới có tính thiết thực, hiệu quả và khả năng lan tỏa cao. 

Việc lựa chọn, xây dựng và nhân rộng mô hình phải bám sát nhiệm vụ chuyên môn, 

phù hợp với điều kiện thực tiễn tại cơ quan.  

- Đơn vị thực hiện: Các phòng, trạm thuộc Chi cục 

- Thời gian thực hiện: Thường xuyên. 

3. Nhân rộng các mô hình, điển hình “Dân vận khéo” tiêu biểu, hiệu quả, kịp 

thời biểu dương, khen thưởng tập thể, cá nhân thực hiện tốt phong trào “Dân vận 

khéo”. 

- Đơn vị thực hiện: Các phòng, trạm thuộc Chi cục 

- Thời gian thực hiện: Thường xuyên. 

4. Nâng cao hiệu quả công tác dân vận chính quyền, gắn với cải cách hành 

chính, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh của tổ chức 

và công dân. giải quyết kịp thời bức xúc, kiến nghị của Nhân dân. Tạo môi trường 

đầu tư, kinh doanh thuận lợi; bảo đảm công khai, minh bạch thông tin, cải thiện khả 

năng tiếp cận và cạnh tranh công bằng cho người dân và doanh nghiệp. Chú trọng 

nâng cao đạo đức công vụ, ý thức trách nhiệm, xây dựng đội ngũ công chức, viên 

chức và người lao động thuộc Chi cục có phong cách “trọng dân, gần dân, hiểu dân, 

học dân và có trách nhiệm với dân”, thái độ phục vụ tốt đối với Nhân dân. 

 - Đơn vị thực hiện: Các phòng, trạm thuộc Chi cục 



- Thời gian thực hiện: Thường xuyên. 

5. Đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số, nâng cao chất lượng cung 

ứng dịch vụ công, công khai, minh bạch trong hoạt động quản lý, điều hành; đa dạng 

hóa hình thức để Nhân dân tham gia góp ý, giám sát trên môi trường số; thực hiện 

tốt phương châm “dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ 

hưởng” bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của Nhân dân, lấy sự hài lòng 

của Nhân dân làm thước đo hiệu quả hoạt động. 

- Đơn vị thực hiện: Các phòng, trạm thuộc Chi cục 

- Thời gian thực hiện: Năm 2026 - 2030. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Các phòng, trạm thuộc Chi cục căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ được giao, 

tổ chức thực hiện tốt các nội dung Kế hoạch này.  

2. Phòng Hành chính - Tổng hợp:  

- Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra và tổng hợp báo cáo kết quả triển khai thực hiện 

các mục tiêu, nhiệm vụ của Kế hoạch. 

- Kịp thời đề xuất tham mưu lãnh đạo Chi cục trình cấp có thẩm quyền biểu 

dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào thi 

đua “Dân vận khéo” đảm bảo theo quy định. 

Trên đây là Kế hoạch thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” giai đoạn 

2026 – 2030 của Chi cục Chăn nuôi và Thú y tỉnh Quảng Ngãi, đề nghị các phòng, 

trạm thuộc Chi cục tổ chức triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Sở Nông nghiệp và Môi trường (b/c); 

- Phòng Tổ chức cán bộ Sở; 

- Lãnh đạo Chi cục; 

- Các phòng, trạm thuộc Chi cục; 

- Lưu: VT, HC-TH (ntttam).               

   CHI CỤC TRƯỞNG 

 

 

 

 

        Đỗ Văn Chung 
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